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Jest wyrok sadu pracy w sprawie lubawskiej IKEI! Zwolniony
dyscyplinarnie zwiazkowiec triumfuje

data aktualizacji: 2023.09.18

- Sad Pracy w Ostrddzie przywrocil mnie do pracy w IKEA Industry Lubawa - taka
informacje przekazal dzisiaj (18 wrzesnia) Dariusz Kawka, lubawski radny i szef zakladowej
"Solidarnosci", dyscyplinarnie zwolniony z pracy w lubawskim zakladzie IKEI pod koniec
listopada ubieglego roku.

- Przed chwila zapadl wyrok Sadu Pracy w Ostrodzie w
sprawie mojego zwolnienia z IKEA Industry Lubawa w
trybie art. 52 Kodeksu Pracy (chodzi o tzw.
dyscyplinarke - przyp. red.). Sad Pracy w Ostrddzie
przywrocil mnie do pracy w IKEA Industry Lubawa -
podat dzisiaj Dariusz Kawka. - Dziekuje bardzo calej
NSZZ Solidarnos¢, Zwiazkowi Zawodowemu
Budowlani, a przede wszystkim

Markowi Lewandowskiemu z Kancelarii Radcow
Prawnych TEZA za duze wsparcie i pomoc prawna.



NSZZ "Solidarnosc¢" to profesjonalny zwiazek
zawodowy, ktory nigdy sie nie poddaje i godnie
reprezentuje swoich cztonkow i sympatykow -
skomentowat zwigzkowiec i cztonek Rady Miasta Lubawa.

Rada ta w listopadzie wyrazita zgode na zwolnienie z pracy w lubawskim oddziale IKEA Industry
Poland Dariusza Kawki. Niedtugo potem, zgodnie z zapowiedziami przedsiebiorstwa, szef zakladowej
"Solidarnosci" zostat zwolniony z pracy bez wypowiedzenia.

Dariusz Kawka od poczatku kwestionowat takie rozstrzygniecie sprawy. Mogt liczy¢ m.in. na
wsparcie najwyzej postawionego dziatacza "Solidarnosci", jej przewodniczacego w kraju Piotra Dudy,
ktory interweniowal w jego sprawie. Jednoznacznie po stronie zwolnionego bez wypowiedzenia
pracownika opowiedziata sie rowniez Panstwowa Inspekcja Pracy.

Przypomnijmy, ze D. Kawka zostat dyscyplinarnie zwolniony, bo pracodawca zarzucat mu
"powtarzajace sie ciezkie naruszenia podstawowych obowiazkéw pracowniczych". Natomiast druga
strona sporu dowodzita, ze zwolnienie bylo bezprawne, a konflikt z pracodawca tak naprawde miat
swoje zrédlo w asertywnym reprezentowaniu przez zwigzkowca intereséw wspotpracownikow.
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